
 

 



 
 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 
19. Ваши пожелания, предложения, запросы на будущее 

 
Огромное спасибо за прекрасное мероприятие! 

Проводить курсы систематически 

Спасибо за организацию курсов и атмосферу 

Творческих успехов! 

Больше слушать опыт работы 

Спасибо за расширение горизонтов наставничества! 

Спасибо за курсы, и всего вам доброго. 

Хочу продолжения 

Хотелось бы встретиться не только с наставниками, но и с молодыми специалистами (не 

только на уроке), чтобы они показали. как с ними работают наставники, документации. 

которую они ведут и т.п. 

Больше конкретики 

Можно ли эти курсы провести на базе школы? 

курсы можно и нужно повторить 

участвовать в проектной и практической деятельности по наставничеству с ТОИПКРО 

Интересные курсы. Спасибо отдельное Владимиру Семеновичу!!! 

Показать практический опыт в наставничестве 

Вовлекать больше ОУ для обмена практическим опытом 



Спасибо за актуальные, своевременные, практикозначимые курсы и за хорошую 

организацию. 

Огромное спасибо за организацию и проведение курсов по наставничеству!!Очень 

понравилось 

спасибо за курсы 

Практическая значимость высока, можно провести какой-либо семинар 

побольше практики: открытые МО, пары: наставник - молодой учитель, примеры 

инновационных практик 

Творческих планов в реализации нужного направления 

Спасибо за актуальность темы курсов. Все было организованно и интересно. 

организация сессий с возможностью докладов и обмена практического опыта на 

конкретных (частных) примерах. Спасибо! 

Распространить положительный опыт других районов 

больше интересных точек кипения 

Хотелось бы больше практико-ориентированных мероприятий 

Распространить положительный опыт коллег из других районов 

Предлагаю создать навигатор образовательных площадок работающих по данному 

направлению (сайты ОО, содержание, персоналии) 

Большое спасибо! 

Спасибо за организацию и посещение открытых уроков педагогов города. 

Информация дублировалась изо дня в день. Стоит ее либо разнообразить, либо 

сократить 

ПРОВОДИТЬ ПЕРИОДИЧЕСКИ ОБУЧЕНИЕ, РАЗ В ГОД 

 


