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АНТОНОВА ОКСАНА НИКОЛАЕВНА 

 
• Член комиссии ПМПК в Томске; 

• Общественный помощник уполномоченного по правам ребенка в томской области; 

• Общественный помощник депутата (вопросы семьи и детства); 

• Частная практика; 

• Директор психологического центра (собственного); 

• Профессиональный коуч; 

• Профессиональный медиатор, тренер по медиации; 

•  Бизнес-тренер, бизнес-консультант.  

•  Гуманный педагог (По Амонашвили)  

• Тел:+79138207098 

• Сайт: center-antonova.ru 

 

 



КАКИМИ ХОТЯТ ВИДЕТЬ РОДИТЕЛИ  
СВОИХ ДЕТЕЙ В 30 ЛЕТ? 

• Образованными 

• Интеллигентными, вежливыми 

• Социально компетентными 

• Успешными в карьере 

• Счастливыми 

• Здоровыми 

• С Устроенной личной жизнью 

• Хорошими родителями 

 

 

• Способными принимать решения и 

нести ответственность за них 

• С умением зарабатывать деньги 

• Уверенным в себе, своей значимости 

• С наличием лидерских качеств 

• С активной жизненной позицией 

• Ответственными 

• Хорошими людьми 



ЧТО МОЖЕТ ШКОЛА? 
УВЫ, НЕ ТАК УЖ И МНОГО…  

• Образованными + 

• Интеллигентными, вежливыми +/- 

• Социально компетентными +/- 

• Успешными в карьере +/- 

• Счастливыми - 

• Здоровыми - 

• С Устроенной личной жизнью - 

• Хорошими родителями - 

 

 

• Способными принимать решения и 

нести ответственность за них +/- 

• С умением зарабатывать деньги - 

• Уверенным в себе, своей значимости - 

• С наличием лидерских качеств - 

• С активной жизненной позицией - 

• Ответственными +/- 

• Хорошими людьми +/- 



ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАНИЯ – ДАТЬ ОПРЕДЕЛЕННЫЙ 
ОБЪЕМ ЗНАНИЙ В ОТВЕДЕННЫЙ ПРОМЕЖУТОК 

ВРЕМЕНИ 

• Фундаментальные знания 

• Умения 

• Навыки 

• Компетенции 

• Основы безопасности 

• Правила общения 

• Общие жизненные стандарты 

 



РЕАЛЬНОСТЬ ОБРАЗОВАНИЯ 
• Здоровье – 

• Проявлять индивидуальность – 

• Стандартизация (усреднение) личности + 

• Стукачество, ябедничество, приспособленчество + 

• Организация коалиций, группировок, ярлыкование,  

«дружить против» + 

• Отчужденность, «моя хата с краю» + 

• Инициативность – 

• Сохранение детской, инфантильной позиции + 

• Определение половой и ролевой идентификации – 

• Поощряет обучение через «ошибку» – 

 

 



 
 
АМБИЦИИ ВЗРОСЛЫХ   –    РЕАЛЬНОСТЬ ДЛЯ ДЕТЕЙ 



ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

ЧТО ВОСПИТЫВАЕТ СЕМЬЯ?  

• Бытовой вежливости 

• Уважению взрослых 

• Бытовой аккуратности 

• Взаимопомощи 

• Ответственности 

• Принятию традиций 

• Чувство значимости 

 

 

 

 

 

ЧТО ВОСПИТЫВАЕТ ОБРАЗОВАНИЕ?  

• Умение работать с информацией 

• Подчинение взрослым 

• Выполнению инструкций 

• Многократно повторять одно и то же 

• Взаимодействовать с людьми разными 

• Подчинению правилам 

• Чувство неуверенности 



БАЗОВЫЕ ФУНКЦИИ СТОРОН 

РОДИТЕЛИ 
• Любить 

• Защищать 

• Базовая забота 

ОБРАЗОВАНИЕ 
• Дать инструкцию 

• Контроль результата 

• Оценка результата 



ЧУЖИХ ДЕТЕЙ НЕ БЫВАЕТ 

• Задачи и функции у семьи и образования различаются! 

• Слишком мало совпадений для достижения успеха! 

• Ребенок находится не в дополняющей друг друга среде, а в конкурентной! 

 

 

 

 

 

• Ребенок находится в состоянии конфликта лояльностей!!! 

семья образование ребенок 



ИНОГДА ОБРАЗОВАНИЕ ОБЪЕДИНЯЕТСЯ 
С СЕМЬЕЙ ПРОТИВ РЕБЕНКА 

• семья 

ребенок образование 



И ТОГДА… 

•Ребенок  

            остается  

                         один  

                                против  

              двух больших систем… 
• Одиноким без поддержки проводников в его взрослеющем процессе… 



РЕШЕНИЯ… 

•Выстраивать качественные отношения с 
родительски сообществом: 

• Делиться информацией об особенностях возраста; 

• Благодарить родителей за то, что они участвуют в жизни своего ребенка; 

• Гарантировать безопасность ребенку, когда родители передоверяют его 
образовательному учреждению; 

• Грамотно работать с возражениями, стразами, претензиями родителей; 

• Качественно решать конфликтные ситуации; 

• Обеспечивать сотрудникам образовательной системы постоянное и регулярное 
повышение педагогического и методологического уровня и компетенций; 

• Обеспечивать профилактику эмоционального выгорания; 



 
И ТОГДА… ОБРАЗОВАНИЕ СТАНЕТ ПРОЦЕССОМ 
ВЗРОСЛЕНИЯ НЕ ТОЛЬКО ИНТЕЛЛЕКТА, НО И ДУШИ…  

• С широко открытыми глазами, 

• С интересом и мотивацией 

• И вовлеченностью в процесс 

познания! 

 

• С уважением к педагогом и родителям 

и трепетом перед детскими светлыми 

душами… 

• Оксана Антонова 


